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1. Общие положения

1.1. Муниципальное учреждение «Центр досуга» создано на основании приказа Отдела культуры Администрации г. Улан-Удэ от 13.02.1998 № 42, переименовано на основании приказа Управления культуры Администрации г. Улан-Удэ от 21.11.2011 № 101 в Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры и досуга г. Улан-Удэ», реорганизовано путем присоединения к нему Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия Комитета по культуре г. Улан-Удэ» на основании распоряжения Администрации г. Улан-Удэ от 05.06.2013 № 727-р (далее - Учреждение). Учреждение приводит свои учредительные документы в соответствие с действующим законодательством, в результате реорганизации и принимает Устав в новой редакции.

1.2. Полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры и досуга г. Улан-Удэ».

Сокращенное наименование Учреждения: МБУ ЦКиД г. Улан-Удэ.

1.3. Место нахождения Учреждения: 

Юридический адрес: 670000, г. Улан-Удэ, ул. Свердлова, 13.

Фактический адрес: 670000, г. Улан-Удэ, ул. Свердлова, 13.

1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование городской округ «город Улан-Удэ».

Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени городского округа «город Улан-Удэ» осуществляет Муниципальное учреждение «Комитет по культуре Администрации г. Улан-Удэ» (далее – орган, осуществляющий функции и полномочия Учредителя).

Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени городского округа «город Улан-Удэ» осуществляет Муниципальное учреждение «Комитет по управлению имуществом и землепользованию г. Улан-Удэ» (далее - орган, осуществляющий функции и полномочия Собственника).
1.5. Организационно-правовая форма Учреждения – бюджетное учреждение.

1.6. Правовой основой деятельности Учреждения являются Конституция Российской Федерации, федеральные законы, указы и распоряжения Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, нормативные правовые акты Министерства культуры Российской Федерации,  законы и иные нормативные правовые акты Республики Бурятия, нормативные правовые акты городского округа «город Улан-Удэ» и настоящий Устав.

1.7. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевой счет, открытый в органах Федерального казначейства, печать установленного образца, штампы, бланки со своим наименованием. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним в установленном законодательством порядке или приобретенного Учреждением за счет выделенных органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, средств, а также недвижимого имущества.

1.9. Орган, осуществляющий функции и полномочия Собственника, не несет ответственности по обязательствам Учреждения.

1.10. Учреждение является концертной организацией, по своему типу и виду относится к муниципальным учреждениям культуры городского округа «город Улан-Удэ».
1.11. Регистрация Учреждения проводятся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

1.12. Учреждение вправе с согласия органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя, создавать филиалы и открывать представительства.
1.13. Учреждение имеет филиал, расположенный по адресу: 670000, г. Улан-Удэ, ул. Линховоина, 4/1.
2. Цели, задачи и виды деятельности

2.1. Учреждение создано для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных действующим законодательством полномочий городского округа «город Улан-Удэ» в сфере культуры, а также с целью централизации бухгалтерского учета в муниципальных учреждениях культуры.

2.2. Основной целью деятельности Учреждения является:

2.2.1. Организация отдыха и досуга населения городского округа «город Улан-Удэ». 
2.3. Для достижения цели деятельности, указанной в пункте 2.2. Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

2.3.1. Предоставление услуг/работ по проведению и организации различных театрально-зрелищных мероприятий: проведение фестивалей и конкурсов и участие в них творческих коллективов, организация и проведение театрализованных, тематических, концертно-тематических шоу-программ, концертов, эстрадных программ профессиональных коллективов, творческих встреч с деятелями искусства, городских массовых праздников, гуляний, театрализованных представлений, тематических и праздничных вечеров, конкурсно-игровых программ, вечеров отдыха, КВН, детских театрализованных и тематических программ, информационно-просветительских и других мероприятий.
2.3.2. Организация и ведение бухгалтерского, налогового учета и отчетности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений, подведомственных органу, осуществляющему функции и полномочия Учредителя.

2.4. Учреждение выполняет муниципальное задание, которое в соответствии с предусмотренными в пункте 2.3. настоящего Устава основными видами деятельности Учреждения, формируется и утверждается органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя.

2.5. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным пунктом 2.3. настоящего Устава, в сферах, указанных в пункте 2.1. настоящего Устава, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

2.6. Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности, в том числе приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности (пункт 2.3.) Учреждения, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано:

2.6.1. Организация выездного культурного обслуживания.
2.6.2. Организация услуг по реализации билетов на концерты, конкурсы, творческие вечера, представления, фестивали и другие культурно-просветительные мероприятия.
2.6.3. Организация и выполнение услуг по предоставлению в прокат сценических костюмов, обуви, инвентаря, кино-, видеоносителей, звукового и светового оборудования.
2.6.4. Организация и выполнение услуг по художественному оформлению культурно-досуговых мероприятий, рекламных услуг физическим и юридическим лицам, в том числе в рамках проведения информационно-просветительских, культурно-досуговых, профессиональных и иных мероприятий.

2.6.5. Производство изобразительной, печатной, сувенирной и другой тиражируемой продукции (методические материалы, афиши, буклеты, билеты и т.д.).
2.6.6. Сдача в аренду имущества в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, с согласия органа, осуществляющего функции и полномочия Собственника, по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, в целях обеспечения более эффективной организации основной деятельности Учреждения, для которой оно создано.
2.6.7. Оказание услуги по организации и проведению совместных мероприятий для юридических и физических лиц, в том числе услуги по предоставлению сценических и концертных площадок другим организациям и учреждениям.

2.6.8. Организация и проведение озвучивания мероприятий с аппаратурой Учреждения или заказчика.

2.6.9 Написание литературных сценариев театрально-зрелищных мероприятий.

2.6.10. Торговля покупными товарами и оборудованием.
2.6.11. Тиражирование, ксерокопирование и набор текста.
2.6.12. Агентские услуги.
2.6.13.  Оказание консультационных услуг по бухгалтерскому и бюджетному учету муниципальным учреждениям, подведомственных органу, осуществляющему функции и полномочия Учредителя.

2.7. В своей приносящей доход деятельности Учреждение руководствуется  законодательством Российской Федерации. 

2.8. Осуществление Учреждением видов деятельности, подлежащих   лицензированию, без соответствующей лицензии запрещается.

2.9. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности и оказывать платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.

3. Имущество и финансовое обеспечение деятельности 

3.1. Имущество Учреждения является собственностью городского округа «город Улан-Удэ» и закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

3.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.3. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными целями своей деятельности и заданиями органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя, в рамках, установленных законодательством Российской Федерации и нормативно-правовыми актами городского округа «город Улан-Удэ».

3.4. Учреждение без согласия органа, осуществляющего функции и полномочия Собственника, и органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя, не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним органом, осуществляющим функции и полномочия Собственника, или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. 

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно.

3.5. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено действующим законодательством.

3.6. Источниками финансового обеспечения Учреждения являются:

3.6.1. Субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета городского округа «город Улан-Удэ» на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ).

3.6.2. Имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления.

3.6.3. Субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета городского округа «город Улан-Удэ» на иные цели.

3.6.4. Доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество.

3.6.5. Иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

3.7. Доходы, полученные от иной приносящей доход деятельности, а также имущество, приобретенное за счет таких доходов, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

3.8. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренные настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя,  если иное не предусмотрено федеральным законом.

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах.

3.9. В случае сдачи в аренду с согласия органов, осуществляющих функции и полномочия Учредителя и Собственника, недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя,  не осуществляется.

3.10. Орган, осуществляющий функции и полномочия Собственника, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению.

3.11. Учреждением открываются лицевые счета в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

3.12. Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным заданием и обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности. 

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

3.13. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета городского округа «город Улан-Удэ» в соответствии с Порядком, установленным постановлением Администрации г. Улан-Удэ.

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением, органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

3.14. Не использованные в текущем финансовом году остатки средств, предоставленных Учреждению из бюджета городского округа «город Улан-Удэ», на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг, используются в очередном финансовом году на те же цели.

Неиспользованные в текущем финансовом году остатки средств, предоставленных Учреждению из бюджета городского округа «город Улан-Удэ» на иные цели, подлежат перечислению Учреждением в бюджет городского округа «город Улан-Удэ». Остатки средств, перечисленные Учреждением в бюджет городского округа «город Улан-Удэ», могут быть возвращены Учреждению в очередном финансовом году при наличии потребности в направлении их на теже цели в соответствии с решением органа, осуществляющим функции и полномочия Учредителя.

3.15. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения, а также имущество, приобретенное им по договору или иным основаниям, поступают в оперативное управление Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством. 

3.16. Учреждение обеспечивает содержание имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления.

При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение в соответствии с действующим законодательством обязано:

- эффективно использовать имущество;

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

- не допускать ухудшения технического состояния имущества. Данное требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации;

- начислять износ на изнашиваемую часть имущества;

- осуществлять капитальный и текущий ремонт закрепленного за Учреждением имущества.
4. Организация деятельности и управления

4.1.
Отношения органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя, и Учреждения регулируются действующим законодательством, настоящим Уставом.

4.2. К компетенции органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя, относится:

4.2.1. Утверждение в установленном порядке Устава Учреждения, изменений и дополнений в Устав Учреждения.

4.2.2. Утверждение в установленном порядке муниципального задания.

4.2.3. Прием на работу в установленном порядке директора Учреждения,    увольнение директора Учреждения.

4.2.4. Утверждение надбавок, доплат и размеров премий директору Учреждения.

4.2.5. Установление исходных данных планирования финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в рамках муниципального задания.
4.2.6. Получение от Учреждения информации о его деятельности, ежегодных отчетов о поступлении и расходовании средств.

4.2.7. Осуществление контроля за соответствием деятельности Учреждения  настоящему Уставу, проведение ежегодных (но не чаще одного раза в год) комплексных проверок (ревизий) финансово-хозяйственной деятельности Учреждения.

4.2.8. Реорганизация и ликвидация Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

4.2.9. Орган, осуществляющий функции и полномочия Учредителя, осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством  и настоящим Уставом.

4.3. К компетенции органа, осуществляющего функции и полномочия Собственника, относится:

4.3.1. Закрепление    муниципального    имущества    в    оперативное    управление    за Учреждением,   осуществление  контроля   за  использованием   по назначению и сохранностью данного имущества, принятие решения об отнесении его к категории особо ценного движимого имущества.

4.3.2. Изъятие  из   оперативного  управления  Учреждения   выявленного  излишнего, неиспользуемого либо используемого не по назначению имущества.

4.3.3. Принятие решения о списании муниципального имущества.

4.3.4. Согласование промежуточного и окончательного ликвидационного баланса при ликвидации Учреждения.

4.3.5. Согласование   Устава,   вносимых   изменений   и   дополнений   в   Устав Учреждения.

4.3.6. Дача согласия   на  распоряжение  Учреждением   особо   ценным  движимым имуществом,    закрепленным    за   ним    органом,    осуществляющим    функции   и полномочия   Собственника,   или   приобретенным   Учреждением   за   счет   средств, выделенных ему органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, на приобретение   такого   имущества,   недвижимым   имуществом,    а   также   иным имуществом в случаях, установленных законом.

4.4. Директор является единоличным исполнительным органом управления Учреждения. Директор назначается на должность и освобождается от должности органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя. С директором Учреждения орган, осуществляющий функции и полномочия Учредителя, заключает срочный трудовой договор сроком на 1 год.

Заместители директора назначаются на должность директором Учреждения по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя.

Директор Учреждения имеет право передать часть своих полномочий заместителям, а также руководителям обособленных подразделений, в том числе на период своего временного отсутствия.

4.5. К компетенции директора Учреждения относятся вопросы осуществления руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных действующим законодательством и настоящим Уставом к компетенции органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя.

4.6. Директор организует выполнение решений органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя, по вопросам деятельности Учреждения.

4.7. Директор без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:

- в соответствии с федеральными законами заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает структуру и/или штатное расписание Учреждения, утверждает должностные инструкции работников Учреждения и положения о подразделениях;
- назначает руководителя (заведующий), приказом по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя.

- утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и его филиала, его годовую и бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы; обеспечивает открытие лицевых счетов в финансовых органах городского округа «город Улан-Удэ», обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым законодательством Российской Федерации, представляет в установленном порядке статистические, бухгалтерские и иные отчеты;

- подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, в том числе доверенности с правом передоверия, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;

- в соответствии с федеральными законами определяет состав и объем сведений, составляющих служебную тайну, а также устанавливает порядок ее защиты и обеспечивает его соблюдение;

- обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждений;

- устанавливает должностные оклады работникам Учреждения;

- утверждает в установленном порядке Правила внутреннего трудового распорядка Учреждения, положения о порядке премирования работников Учреждения, установления им доплат, надбавок к ставкам заработной платы и должностным окладам, а также осуществления иных выплат стимулирующего характера;

- осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией его компетенции.

4.8. Директор Учреждения обязан:

- обеспечивать выполнение муниципального задания в полном объеме;

- обеспечивать постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением муниципальных и иных услуг, выполнением работ;

- обеспечивать составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и его филиала в соответствии с порядком, определенным органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя;

- обеспечивать составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии с требованиями, установленными органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя;

- обеспечивать целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг (выполнение работ), субсидий на иные цели, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;

- обеспечивать исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;

- не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;

- обеспечивать сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;

- обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Учреждения, а также принимать меры по повышению размера заработной платы работникам Учреждения;

- согласовывать с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, в случаях и в порядке, установленном действующим законодательством и настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также осуществлять его списание;

- предварительно согласовывать с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, в порядке, им установленном, совершение Учреждением крупных сделок;

- согласовывать с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;

- согласовывать с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, в случаях и в порядке, установленном действующим законодательством и Уставом, внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный капитал хозяйственных обществ или складочный капитал хозяйственных партнерств или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

- согласовывать с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, в случаях и в порядке, установленном действующим законодательством и Уставом, создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;

- обеспечивать раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов;

- обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины работниками Учреждения;

- обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников Учреждения;

- проходить аттестацию в порядке, установленном действующим законодательством и органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя;

- обеспечивать выполнение требований по гражданской обороне;

- выполнять иные обязанности, установленные законодательством Российской Федерации, Уставом, а также решениями органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя.

4.9. Все органы управления Учреждения обязаны соблюдать законодательство Российской Федерации,  нормативные правовые акты городского округа «город Улан-Удэ», Устав, иные локальные акты Учреждения.

Споры, возникающие между органами управления Учреждения, как правило, урегулируются путем проведения согласительных процедур (переговоры, согласительные комиссии и др.).

4.10. Учреждение ведет оперативный, бухгалтерский и статистический учет и отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

4.11. Учреждение обязано по требованию органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя, предоставлять информацию о своей деятельности для ведения органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, аналитической работы и выполнения им возложенных на него функций.

4.12. Орган, осуществляющий функции и полномочия Учредителя, осуществляет контроль за соответствием деятельности Учреждения настоящему Уставу, проводит, но не чаще одного раза в год, комплексные проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности.

Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется также налоговой инспекцией, другими организациями и органами управления в пределах их компетенции, определенной действующим законодательством и настоящим Уставом.

Контроль за эффективностью использования и сохранностью муниципального имущества осуществляет орган, осуществляющий функции и полномочия Собственника.

4.13. Профессиональные союзы, действующие в Учреждении, участвуют в управлении Учреждением в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, локальными актами Учреждения и настоящим Уставом.
5. Филиалы и представительства

5.1. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, действуют на основании утверждаемых Учреждением положений.

Филиалы и представительства наделяются Учреждением имуществом, которое учитывается как на их отдельных балансах, так и на балансе Учреждения.

5.2. Руководители филиалов и представительств назначаются руководителем Учреждения по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, и действуют на основании доверенности, выдаваемой Учреждением.

5.3. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Учреждения. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Учреждение.

5.4. Приказом Комитета по культуре Администрации г. Улан-Удэ от 02.09.2013 № 86 создан филиал Учреждения.
Полное наименование: Филиал муниципального бюджетного учреждения «Центр культуры и досуга г. Улан-Удэ».

Сокращенное наименование: Филиал МБУ ЦКиД г. Улан-Удэ.

Место нахождения: 670000, г. Улан-Удэ, ул. Линховоина, 4/1.
5.5. Филиал Учреждения выполняет следующие функции:

5.5.1. Централизация бухгалтерского учета в муниципальных учреждениях культуры.

5.5.2. Организация и ведение бухгалтерского, налогового учета и отчетности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений, подведомственных органу, осуществляющему функции и полномочия Учредителя.

5.6. Филиал имеет печать и штампы со своим наименованием и наименованием Учреждения. 
6. Крупные сделки, конфликт интересов

6.1. Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества, которым Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

6.2.
Крупная сделка совершается Учреждением только с предварительного согласия органов, осуществляющих функции и полномочия Учредителя и Собственника.

6.3.
Крупная сделка, совершенная с нарушением требований пунктов 6.1. и 6.2. настоящего Устава, может быть признана недействительной по иску Учреждения или органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя.

6.4.
Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований пунктов 6.1. - 6.3. настоящего Устава, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

6.5. Заинтересованными в совершении Учреждением тех или иных действий, в том числе сделок с другими организациями или гражданами (далее - заинтересованные лица), признаются руководитель Учреждения и его заместители, если указанные лица состоят с этими организациями или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров (услуг) для Учреждения, крупными потребителями товаров (услуг), производимых Учреждением, владеют имуществом, которое полностью или частично образовано Учреждением, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом Учреждения.

6.6. Заинтересованность в совершении Учреждением тех или иных действий, в том числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт интересов заинтересованных лиц и Учреждения.

6.7. В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки:

- оно обязано сообщить о своей заинтересованности органу, осуществляющему функции и полномочия Учредителя, до момента принятия решения о заключении сделки;

- сделка должна быть одобрена органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя.

6.8.
Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением пункта 6.6. настоящего Устава, может быть признана судом недействительной.

6.9.
Заинтересованное лицо несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению. Если убытки причинены Учреждению несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед Учреждением является солидарной.

7. Реорганизация, ликвидация и изменение типа учреждения

7.1. Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.

Принятие решения о реорганизации и проведение реорганизации Учреждения осуществляется в порядке, установленном Администрацией г. Улан-Удэ.

7.2. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

Изменение типа бюджетного учреждения в целях создания муниципального казенного учреждения осуществляется в порядке, установленном Администрацией г. Улан-Удэ.

7.3. Изменение типа существующего бюджетного или казенного учреждения в целях создания автономного учреждения, а также изменение типа существующего автономного учреждения в целях создания бюджетного или казенного учреждения осуществляются в порядке, установленном Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».

7.4. Ликвидация Учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Учреждения осуществляется в порядке, установленном Администрацией г. Улан-Удэ.

7.5. Орган, осуществляющий функции и полномочия Учредителя, в соответствии с принятым решением о ликвидации Учреждения назначает ликвидационную комиссию в соответствии с действующим законодательством.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения.

7.6. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание.

7.7. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам бюджетного учреждения, передается ликвидационной комиссией органу, осуществляющему функции и полномочия Собственника.

7.8. Реорганизация или ликвидация Учреждения считается завершенной с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.9. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.10. При прекращении деятельности Учреждения (кроме ликвидации) все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются правопреемнику (правопреемникам). При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу передаются на государственное хранение в архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

8. Перечень видов локальных актов

8.1. Деятельность Учреждения регламентируется следующими видами локальных актов:

8.1.1.
Приказы Учреждения.

8.1.2.
Положение о филиале.

8.1.3.
Правила внутреннего трудового распорядка.

8.1.4.
Положение о порядке премирования работников, порядке установления надбавок и доплат к ставкам заработной платы и должностным окладам, иных выплат стимулирующего характера. 

8.1.5.
Положения о структурных подразделениях Учреждения.

8.1.6.
Должностные инструкции работников Учреждения (в случае отсутствия соответствующих  разделов в трудовых договорах).

8.1.7.
Иные локальные акты, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

8.1.8. Локальные акты не могут противоречить действующему законодательству и настоящему Уставу.

9. Порядок внесения дополнений и изменений в устав

9.1. Изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, и согласовываются с органом, осуществляющим функции и полномочия Собственника, а так же регистрируются в установленном законом порядке. Изменения и дополнения в Устав Учреждения вступают в силу с момента их государственной регистрации.
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